Beschluss des Vorstands des Kreisjagdverbandes Kempten e. V. zur Meldepflicht und
Weiterleitung von Zuwendungen Dritter

Beschluss-Nr.: 4/2026 Datum: 25.08.2026 Ort: Durach

I. Priambel

Der Vorstand des Kreisjagdverbandes Kempten e. V. (nachfolgend ,,Verband") stellt fest, dass
die Integritdt und Unabhédngigkeit des Verbandes sowie seiner Mitglieder von wesentlicher
Bedeutung fiir die Erflillung des satzungsgemiflen Verbandszwecks sind. Zuwendungen Dritter
an Mitglieder des Verbandes, die im Zusammenhang mit deren Verbandstétigkeit oder dem
Jagdwesen stehen, konnen geeignet sein, Interessenkonflikte zu begriinden und das Ansehen des
Verbandes zu beeintrichtigen. Um Transparenz zu gewihrleisten und Interessenkonflikte
frithzeitig zu erkennen, beschlieit der Vorstand auf Grundlage der Satzung des Verbandes die
nachfolgenden Regelungen.

I1. Geltungsbereich

1. Dieser Beschluss gilt fiir alle Mitglieder des Verbandes, unabhéngig davon, ob sie
ehrenamtliche Funktionen innerhalb des Verbandes ausiiben.

2. Als Zuwendungen Dritter im Sinne dieses Beschlusses gelten sdmtliche geldwerten
Leistungen — insbesondere Geld- und Sachleistungen, Rabatte, Vergiinstigungen,
Einladungen und sonstige Vorteile —, die ein Mitglied von natiirlichen oder juristischen
Personen erhilt, soweit sie im sachlichen Zusammenhang mit der Mitgliedschaft im
Verband, dem Jagdwesen oder der Tétigkeit des Verbandes stehen.

Ausgenommen sind:
brancheniibliche Aufmerksamkeiten von geringem Wert (z. B. Werbegeschenke, iibliche
Bewirtung bei Veranstaltungen);

e Leistungen, die im Rahmen eines bestehenden, dem Vorstand bekannten

Vertragsverhiltnisses erbracht werden.

II1. Meldepflicht

4. Jedes Mitglied ist verpflichtet, Zuwendungen Dritter im Sinne von Abschnitt I1
unverziiglich, d. h. ohne schuldhaftes Zégern, dem Vorstand schriftlich oder in Textform
(§ 126b BGB) zu melden. Die Meldung soll spétestens innerhalb von zwei Wochen nach
Kenntnis von der Zuwendung erfolgen.

Die Meldung hat folgende Angaben zu enthalten:

Name und Anschrift des Zuwendenden;

Art, Umfang und geschétzter Wert der Zuwendung;

Datum des Erhalts bzw. der Zusage der Zuwendung;

Anlass und Zweck der Zuwendung, soweit bekannt;

etwaige mit der Zuwendung verbundene Erwartungen oder Bedingungen.
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6.

Die Meldung ist zu richten an den/die Vorsitzende/n des Verbandes oder — bei
dessen/deren Befangenheit — an den/die stellvertretende/n Vorsitzende/n.

IV. Pflicht zur Weiterleitung

T

Zuwendungen Dritter, die nicht dem Mitglied personlich, sondern erkennbar dem
Verband oder einem seiner Organe zugedacht sind, hat das Mitglied unverziiglich an den
Verband weiterzuleiten.

Im Zweifelsfall entscheidet der Vorstand nach Priifung der Umsténde, ob eine
Zuwendung dem Verband oder dem Mitglied personlich zugedacht ist. Das Mitglied hat
bis zur Entscheidung des Vorstands die Zuwendung treuhé@nderisch zu verwahren.

Der Vorstand kann im Einzelfall beschlieen, dass eine dem Verband zugedachte
Zuwendung dem Mitglied verbleibt, wenn dies sachlich gerechtfertigt ist.

V. Mafinahmen bei Pflichtverletzung

10.
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Bei Verstoflen gegen die Melde- oder Weiterleitungspflicht nach den Abschnitten 111 und
IV kann der Vorstand nach pflichtgeméBem Ermessen und unter Wahrung des
Grundsatzes der VerhidltnisméBigkeit folgende MaBnahmen ergreifen:a) Ermahnung Bei
einem erstmaligen, geringfligigen VerstoB kann der Vorstand eine schriftliche
Ermahnung aussprechen, in der das Mitglied auf die bestehende Pflicht hingewiesen und
zur kiinftigen Einhaltung aufgefordert wird.b) Formliche Riige Bei einem wiederholten
oder nicht lediglich geringfligigen Verstol kann der Vorstand eine formliche Riige
aussprechen, die dem Mitglied schriftlich bekannt zu geben ist. Die Riige wird in der
Mitgliedsakte vermerkt.c) Zeitweiliger Ausschluss von Verbandsveranstaltungen Bei
schwerwiegenden oder wiederholten Verstdfien kann der Vorstand das Mitglied fiir einen
Zeitraum von bis zu einem Jahr von der Teilnahme an Verbandsveranstaltungen,
Gesellschaftsjagden oder der Ausiibung ehrenamtlicher Funktionen ausschliefen.d)
Ausschluss aus dem Verband Als ultima ratio kann der Vorstand bei besonders
schwerwiegenden VerstoBen, insbesondere bei vorsitzlicher Verschleierung,
wiederholter Missachtung trotz vorheriger Abmahnung oder bei erheblicher Schéadigung
des Verbandsansehens, ein Verfahren zum Ausschluss des Mitglieds gemil § 4 der
Satzung einleiten.

Vor jeder MaBnahme nach Abs. 1 ist dem betroffenen Mitglied rechtliches Gehér zu
gewihren. Dem Mitglied ist eine angemessene Frist von mindestens zwei Wochen
einzurdumen, um zu den erhobenen Vorwiirfen schriftlich oder miindlich Stellung zu
nehmen.

Die Mafinahmen nach Abs. 1 lit. a) bis ¢) stehen in einem Stufenverhiltnis. Die jeweils
schirfere Mallnahme ist grundsétzlich erst zu ergreifen, wenn mildere Mittel
ausgeschopft oder im Einzelfall erkennbar unzureichend sind. Bei der Auswahl der
Malnahme sind insbesondere zu beriicksichtigen:

die Schwere und die Umstinde des Verstofes;

ob der VerstoB vorsdtzlich oder fahrldssig erfolgte;

ob es sich um einen Erst- oder Wiederholungsverstof handelt;

die Auswirkungen auf den Verband und seinen Zweck;



e das bisherige Verhalten des Mitglieds im Verband.

13. Die Entscheidung tiber eine Malnahme nach Abs. | ist dem betroffenen Mitglied
schriftlich unter Angabe der tragenden Griinde mitzuteilen.

VI. Verfahren

14. Der Vorstand beschlief3t iiber Mainahmen nach Abschnitt V mit der Mehrheit seiner
anwesenden Mitglieder. Ist ein Vorstandsmitglied selbst betroffen, ist es von der
Beschlussfassung ausgeschlossen.

15. Gegen eine Mallnahme nach Abschnitt V Abs. 1 lit. b) bis d) kann das betroffene
Mitglied innerhalb von vier Wochen nach Zugang der Entscheidung Einspruch bei der
Mitgliederversammlung einlegen. Der Einspruch hat keine aufschiebende Wirkung,
sofern der Vorstand nicht im Einzelfall etwas anderes bestimmit.

16. Die Mitgliederversammlung entscheidet endgiiltig iiber den Einspruch. Das betroffene
Mitglied ist vor der Entscheidung erneut anzuhdoren.

VII. Dokumentation und Datenschutz

17. Eingegangene Meldungen werden vom Vorstand vertraulich behandelt und in einem
gesonderten Verzeichnis dokumentiert. Der Zugang ist auf die Vorstandsmitglieder
beschrinkt.

18. Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt im Einklang mit den Bestimmungen
der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes
(BDSG). Die Daten werden nur so lange gespeichert, wie es fiir die Zwecke dieses
Beschlusses erforderlich ist, langstens jedoch drei Jahre nach Abschluss des jeweiligen
Vorgangs.

VIII. Inkrafttreten und Bekanntmachung

19. Dieser Beschluss tritt mit sofortiger Wirkung in Kratft.

20. Der Beschluss ist den Mitgliedern unverziiglich in geeigneter Weise bekannt zu machen
(z. B. durch Rundschreiben, Veroffentlichung auf der Verbandswebsite oder Aushang in
den Geschiftsrdumen).

Abstimmungsergebnis:

Fiir den Beschluss: 4 Stimmen Gegen den Beschluss: (U Stimmen Enthaltungen: ~
Der Beschluss ist damit angenommen /-pieht-angerommen.




